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Milano, 15 maggio 2024 - Key Point

e || Consiglio del FITD e il Consiglio di gestione dello SVI hanno nominato il dott. Stefano Del Punta di Intesa Sanpaolo e il dott. Aurelio Maccario di
Unicredit vice Presidenti, rispettivamente, del FITD e dello SVI.

¢ || Consiglio del FITD ha deliberato la proposta di modifica allo Statuto al fine di procedere al formale distacco del Titolo Il contenente la disciplina dello SV,
la quale confluisce in autonomo testo statutario.

e || Consiglio di gestione dello SVI ha, a sua volta, approvato la proposta di modifica al Titolo Il dello Statuto del FITD, che confluisce in autonomo testo
statutario, nell’lambito del progetto di riforma dello SVI per conferire una rinnovata veste operativa allo stesso.

e | e assemblee delle banche consorziate al FITD e delle banche aderenti allo SVI saranno convocate per il giorno 9 luglio 2024 ai fini dell’approvazione delle
rispettive proposte di modificazioni statutarie.

e E stata presentata la prima rendicontazione di sostenibilita del FITD, redatta su base volontaria e avente valenza strategica con effetti positivi in termini di
visibilita e reputazione. La rendicontazione pone il FITD su un percorso evolutivo e di innovazione con rilievo anche sul piano internazionale. Nella
rendicontazione sono rappresentate le iniziative assunte e i risultati conseguiti nel 2023, in relazione ai temi rilevanti emersi dall’analisi di materialita svolta
dal FITD. La rendicontazione & disponibile sul sito web istituzionale del FITD.
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¢ In data odierna si sono tenute le riunioni del Consiglio del Fondo Interbancario di La rendicontazione di sostenibilita del FITD

Tutela dei Depositi (FITD) e del Consiglio di gestione dello Schema volontario di « Larendicontazione di sostenibilita del FITD, redatta su base volontaria, & allineata

intervento del FITD (SVI).

Il Consiglio del FITD ha deliberato:

la nomina del vice Presidente, nella persona del dott. Stefano Del Punta di Intesa
Sanpaolo;

alcune proposte di modificazioni dello Statuto, per attuare il formale distacco del
Titolo Il contenente la disciplina dello SVI - la quale confluisce in un autonomo

testo statutario — e alcune conseguenti variazioni formali di allineamento, ivi incluso

un nuovo articolo che conferma la costituzione dello SVI all’interno del FITD;

la convocazione dell’assemblea, in sede straordinaria, delle banche consorziate
per il prossimo 9 luglio, per 'approvazione delle modifiche statutarie;

la prima rendicontazione di sostenibilita 2023 del FITD, pubblicata sul sito web.

Il Consiglio di gestione dello SVI ha deliberato:

la nomina del vice Presidente, nella persona del dott. Aurelio Maccario di
Unicredit;

le proposte di modificazioni al Titolo Il dello Statuto, che viene distaccato
formalmente dallo Statuto del FITD e confluisce in un autonomo testo statutario,
nell’ambito del progetto di riforma per conferire una rinnovata veste operativa allo
SVI;

la convocazione dell’assemblea delle banche aderenti per il prossimo 9 luglio, per
I’approvazione delle modifiche statutarie e per gli adempimenti connessi alle
modifiche.
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agli standard internazionali e alle best practice in materia.

L’introduzione di tale strumento si prefigge obiettivi in termini di migliore
organizzazione e gestione dei processi interni e dei rischi, con effetti sulla visibilita
e sulla reputazione del Fondo - soprattutto nell’ottica della crescente importanza
che la public awareness e la comunicazione stanno rivestendo anche a livello di
Core Principle dello IADI - nonché di condivisione di valori, obiettivi e progetti da
parte del personale nelle fasi di redazione del documento.

Nella rendicontazione sono rappresentate le iniziative assunte dal FITD in
materia di sostenibilita e i risultati conseguiti nel 2023, in relazione ai temi
rilevanti emersi dall’analisi di materialita svolta dal Fondo.

L’analisi di materialita & stata effettuata con il coinvolgimento dei principali
stakeholder del FITD - banche consorziate, depositanti e dipendenti - e ha
condotto alla identificazione di 15 temi, raggruppati in 4 aree: 1) responsabilita
economica e di governance; 2) responsabilita verso i depositanti; 3) responsabilita
verso la collettivita e 'ambiente; 4) responsabilita verso i dipendenti e i
collaboratori.

Dalla sua costituzione (1987) il Fondo & intervenuto per la soluzione di 16 crisi
bancarie con un esborso complessivo di 3,3 miliardi di euro, cosi
salvaguardando 29 miliardi di euro di depositi protetti (fino a 100 mila euro
per depositante). Nel 2023 nessun intervento ¢ stato effettuato dal FITD su
banche consorziate.
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Rendicontazione di
sostenibilita 2023
del FITD

E proseguito nei primi mesi dell’anno
I'impegno del Fondo per la redazione, su
base volontaria, della prima
rendicontazione di sostenibilita del FITD.

Strumento di monitoraggio, misurazione e
rendicontazione di processi interni e rischi,

delle relative performance economiche, sociali e
ambientali e di gestione responsabile, con
effetti sulla visibilita e sulla reputazione del
Fondo.

| dati quantitativi e la narrazione qualitativa
hanno gia trovato evidenza nella relazione
annuale 2023 del FITD, approvata
dal’Assemblea delle banche consorziate del
26 febbraio 2024.
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Rendicontazione di
sostenibilita 2023
del FITD

L’analisi di materialita ¢ stata effettuata
attraverso la somministrazione di un apposito
questionario agli stakeholder prioritari del
FITD (banche consorziate, depositanti e
dipendenti).

L’'indagine ha condotto alla identificazione di
15 temi, raggruppati in quattro aree:

1) responsabilita economica e di governance;
2) responsabilita verso i depositanti;

3) responsabilita verso la collettivita e
I’ambiente;

4) responsabilita verso i dipendenti e i
collaboratori.
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Rilevanza per il FITD

Responsabilita economica/di governance
Responsabilita verso i depositanti

A Responsabilita verso dipendenti e collaboratori
B Responsabilita verso la collettivita e 'ambiente



Rendicontazione di sostenibilita 2023 del FITD

Performance e solidita
patrimoniale

Il valore economico generato dal FITD nel 2023 & pari a
circa 5 milioni di euro ed € costituito dalle contribuzioni
versate dalle banche consorziate per far fronte alle spese
di funzionamento e dai proventi finanziari connessi agli
interessi maturati dai depositi bancari. Ai dipendenti e ai
collaboratori & destinata la quota piu elevata del valore
economico distribuito, pari al 40,5% del valore generato.
La restante parte & distribuita a fornitori (29,3%), Stato,
enti e istituzioni (2,9%), organi consortili (14,9%) € banche
consorziate (11,3%). La quota di valore economico
generato e non distribuito, pari a circa 58 mila euro
(1.1%), corrisponde agli ammortamenti su attivita materiali

e immateriali.
FITD
11%
11,3% 5.024.886
Valore economico
generato
14,9%
40,5%
B Fornitori B Stato, enfi s istituzioni

»  Crgani consortili ® Dipendenti e collaboratori

Banche consorziate B Valore economico trattenuto
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Per quanto riguarda la Gestione Separata delle
contribuzioni versate dalle banche per far fronte agli
interventi, il valore economico generato nel 2023 & di
circa 128 milioni di euro, riferito prevalentemente ai
proventi derivanti dallattivita di investimento, alle
rettifiche positive per Fadeguamento al valore di mercato
del portafoglio titoli e ai recuperi dalla procedura di
liquidazione coatta amministrativa di Banca Popolare
delle Province Calabre. Circa il 90,5% del valore
economico generato, destinato alla stabilita finanziaria,
non & distribuito e concorre alla costituzione della
dotazione finanziaria per 'effettuazione degli interventi.

Gesfione separata

128.188.030

Valore economico

generato 47%

B Fomitori B Stato, enti & istituzioni

Banche consorziate m Valore economico frattenuto
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Investimento delle

risorse

A dicembre 2023 la dotazione finanziaria & pari a circa
4,6 miliardi di euro, in aumento rispetto all’anno
precedente per circa 1,4 miliardi di euro, per effetto
del richiamo delle contribuzioni relative all’anno 2023
e dellandamento positivo della gestione del
portafoglio titoli. Sono presenti in portafoglio 8 titoli ESG
con target SDG suddivisi in misura paritaria ftra
finanziamenti di progetti Green e obiettivi Social In
particolare, i titoli ESG in portafoglio risultano orientati
verso politiche di sviluppo attuate tramite energie
rinnovabili (goal 7, 9 e 13) e progetti volti alla riduzione
dellimpatto sulla societd attraverso politiche inclusive
mirate a una crescita economica sostenibile (goal 3 e 8).

Allocazione per asset class

0,5%
56,9%
51%
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Il valore di mercato dei titoli ESG in portafoglio si
ragguaglia a 121,5 milioni di euro, pari al 3,8% del
valore totale degli investimenti effettuati, in aumento
rispetto all’anno precedente sia in termini di valore di
mercato (38,7 milioni di euro a dicembre 2022) sia in
percentuale rispetto al portafoglio titoli complessivo.

Allocazione per Paese

‘ 4,7%
6,3%

7.3%
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10,3%
18,2%
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Compliance e
anticorruzione

Verifiche rnisk management, infernal

audit e data profection officer

Ml 2023 le wvalutarioni condotte hanmo avuts tutte
csilo  pienamente  positive & di conformita  alla
nomativa e alle procedure inteme in essare, con la
formulazions solo di suggenmenti minimali di ordine
operative, esclusivaments per fini di miglicramento &
di cui nel corso delfamnnc si & fomila costante
informativa agli organi statuari.

Messun episodio di corruzions

Anzlogamente, nel iennic 2021-2023 il FITD non ha
registrato episodi di Comporiamento
anticoncommenziale e viclarioni delle momalive
anfifrust @ relative alle pratiche monopolistiche, ne
sono state awiale procediment legali in tale ambito.
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Modelo di Organizzazione Gestione e
Controllo

Il FITD ha erogate 90 ore di formazons ai propri
dipendenti in materia di compliance (Modellc 231 2
Ciodice  Elico;  wihislleblowing  anticorruziona;
nciclaggio e altre tematiche di compliancs).

MNessun episodio di reati di tipo

ambientale

MNe sono stali awiall procedimenti legsli in ake
amibito.

MNessuna segnalazione di

whistieblowing

Il processo assicura adeguall presidi mei confronti di
Wwiti i soggeti coimeolti, garantendo la riservatezza
dalle  informarzioni noevute & dellidentiia del
sagnalants.
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Nel 2023 non si sono registrati interventi del Fondo nei confronti di banche consorziate.
Dalla sua costituzione, il FITD ha effettuato complessivamente 16 interventi per un valore complessivo di 3,3 miliardi
di euro (3,2 miliardi di euro al netto dei recuperi e delle garanzie non escusse). In particolare:

B Rimborso ai depositanti: 2 interventi hanno assunto
la forma del rimborso dei depositanti, per 77 milioni di
euro;

B Interventi alternativi: 9 sono stati effettuati come
interventi alternativi con il trasferimento di attivita e
passivita, per 792 milioni di euro;

Interventi preventivi: 5 sono stati configurati come
interventi preventivi, per 2.460 milioni di euro;

[0 Finanziamento della risoluzione: nessun intervento
e stato effettuato nellambito di procedure di
risoluzione.

77 min

792 min

3,3 miliardi di euro

16 interventi

2.460 min

~3,3 mid € Ve 29 mid €
Interventi
complessivi Depositi protetti
FITD salvaguardati

Focus sugli ultimi due interventi preventivi

~2 mld € VS

Depositi protetti
Interventi salvaguardati
FITD fino a 100.000 euro

~12,5 mid €

~4 mld €

Depositi oltre +
100.000 euro

~9,5 mid €

Depositi non protetti
dal FITD




Rendicontazione di sostenibilita 2023 del FITD

Public awareness
e comunicazione

Al fine di ampliare la community del FITD sui principali
social nefwork (Facebook, Linkedin, X, Instagram,
YouTube) sono stati realizzati, in collaborazione con un
canale tematico tra i pil quotati a livello nazionake, due
videoclip finalizzati a illustrare, in wun linguaggio
semplice e accessibile a tutti, I'attivita istituzionale
del FITD, con pariicolars attenzions sulle divarss
modalita di effettuazione degli interventi e sul
meccanismo di raccolta delle risorse.

/ Sito web del FITD

[

Dicembra 2023

Vizite
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380.000

Sui canali social sono stati pubblicati 43 post relativi a:
convegni nazionali e internazionali a cui il Fondo ha
partecipato; inconfri con delegazioni straniere in
ltalia; pubblicazioni del FITD; informazioni swi dati
della relazione annuale; comunicazioni di wvaria
natura relative alla tutela dei depositi.

2.258

Supporto alla comunita

L’'efficace e costante comunicazione e la informazione
verso | depositanti assume un rilievo fondamentale
avuto riguardo al ruolo istituzionale e al profilo
reputazionale del Fondo. Nel 2023, tramite gli appositi
canali dedicati, sono pervenute 562 richieste di
informazioni e chiarimenti, che sono state tutte evase.

Mel corso dellanno é continuata la realizzazione di
pubblicazioni nell’ambito della collana dei working
paper del FITD: & stata pubblicata un’analisi in materia
ESG dal titolo: “ESG e Sistemi di Garanzia dei
Depositi”. Tali iniziative mirano a rafforzare il ruolo del
FITD come punto di riferimento per la ricerca
applicata a livello internazionale negli ambiti operativi dei
sistemi di garanzia dei depositi, fungendo da tramite tra
la ricerca e l'informazione ai risparmiatori quali utenti
finali.
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E proseguito limpegno del FITD nelle sedi della
cooperazione internazionale, in particolare nell'ambito
delle due associazioni di sistemi di garanzia dei depositi
cui aderisce, lo European Forum of Deposit Insurers
(EFDI) e la International Assoclation of Deposit Insurers
(IADI).

Il sarvizio di assistenza al risparmiatore - dati di sintesi

062

richieste di informazioni e chianmenti
2023
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Pari opportunita

Il FITD & consapevole dellimportanza dellambiente quale risorsa comune e bene primaric da salvaguardare e

nell’anno sono prosaguite le iniziative del Fondo e I'adozione di buone pratiche legate alla tutela dell’ambients. A fine 2023 il FITD presenta un organico di 14 Nel 2023 la percentuale di donne Responsabili di

dipendenti, di cui 7 donne (0% delle risorse) e 7 funzione sul totale dei Responsabili di funzione del
uomini (50%). Le quote rosa rappresentano il 56% dei FITD e pari al 50%.

quadri aziendali e il 50% delle altre aree professionali. Il Fondo si impegna a offrire un equo livello
Carta e toner: retributivo, confermato anche dalle evidenze relative
. impegno a utilizzare prevalentemente carta riciclata per le stampe: Il 100% dei dipendenti possiede un contratto di lavoro al biennio 2022-23, che riflette il livello di competenza, le
. concrete azionifiniziative di dematerializzazione e digitalizzazione documentale: a tempo indeterminato. capacita e Fesperienza professionale di ogni individuo,
nel 2023 sono state prodotte 54.361 stampe in meno nspetto allanno precedentes; irrpegnandns_i ‘"EI gar_anﬁre _I:aPpli'?Ezi'_D"? del _prin{'ti;;?in di

+ nal 2023 & stato consumato il 26,6% in meno di toner rispetto al 2022; pan opportunita ed evitando Il ischio di discrezionalita.

. il 100% dei toner utilizzati & stato avviato a rigenerazionefriutilizzo.

Consumi di energia elettrica:

O ® & °
. Rispetio al 2022 =i sono ridotti di circa 10.515 kWh (-9%:) T T T T

2023
donne Responsabili di funzione
sul totale dei Responsabili di funzione

Spostamenti casa-lavoro dei dipendenti:
« I'87% dei dipendenti percorre giornalmente (andata e ritorno nel tragitio casa- Rapporto salario f bass lordo - donne su uomini - Fll Time Equivalont (FTE)

lavoro) una distanza compresa fra 0 e 30 km;

: S o : : : 2022 | 2023

« adozione di modalita di trasporto sostonibili, abitualmente il 33.33% utilizza per gli

spostamenti casa-lavoro un mezzo di trasporto pubblico (autobus, filobus, tram,
trono o metropolitana) e il 20% si muove a pisdi.

Quadri direttivi

A rofessi li
Dakshataneial 00 128% |

0 20 40 60 80 100 120 140

Consiglio FITD 15 maggio 2024 10



Contatti EITD | St

DEI DEPOSITI

Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi

Via del Plebiscito 102,

Il Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi (FITD) & un consorzio di diritto privato costituito nel 1987. 00186 Roma (ltalia)

Attualmente, aderiscono al FITD tutte le banche italiane, ad eccezione di quelle di credito cooperativo e
delle casse rurali/casse Raiffeisen, nonché le succursali di banche extracomunitarie autorizzate in Italia,
salvo che non partecipino a un sistema di garanzia estero equivalente. Possono, altresi, aderire al FITD le
succursali italiane di banche comunitarie, al fine di integrare la garanzia offerta dal sistema di garanzia del
Paese di origine.

Telefono: 0039 06-699861
Fax: 0039 06-679891602

E-mail: infofitd@fitd.it
PEC: segreteriagenerale@pec.fitd.it

® 60

Lo scopo del FITD & di garantire i depositanti delle banche consorziate, che forniscono le risorse
finanziarie necessarie al suo perseguimento.
f @ (in O X
Tale finalita istituzionale si realizza attraverso varie forme di intervento del Fondo nei confronti di banche
consorziate sottoposte a procedure di liquidazione coatta amministrativa e di risoluzione, nonché
mediante interventi alternativi nel contesto delle liquidazione e interventi preventivi volti a superare lo
stato di dissesto o di rischio di dissesto delle consorziate.

L’attivita del FITD é disciplinata dallo Statuto e dal Regolamento sul funzionamento degli organi, nonché
da Regolamenti su materie specifiche.

La Banca d'ltalia, ai sensi dell’art. 96-ferdel d.lgs. 385/1993 (Testo Unico Bancario), esercita specifici
poteri di vigilanza nei confronti dei sistemi di garanzia dei depositanti.

Il FITD opera attivamente nell'ambito del network costituito dai sistemi di garanzia a livello internazionale
e dalle associazioni che li raggruppano, a fini di cooperazione, coordinamento operativo e partecipazione
all’elaborazione della normativa di settore.
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